
Coach, Trainerin, Outplacement-Beraterin 

PHILOSOPHIE  

„Ich bin nur dann gut, wenn ich Ich sein darf“, lautet ein Motto von Katrin Lohner. Ihre Trainings 

sind bekannt für eine gute Stimmung, denn als Rheinländerin sorgt sie schon von Hause aus für 

eine positive Grundhaltung. Dabei verliert sie jedoch nicht das Thema aus den Augen. Ihr 

Spezialgebiet ist die Begleitung von Menschen in beruflichen Veränderungssituationen.  

„Jeder Mensch hat seine Leidenschaften. Und jeder Mensch ist anders!“ Mit diesem Credo 

orientiert sich Katrin Lohner an den persönlichen Eigenheiten ihrer Veranstaltungsteilnehmer. 

Nicht gegen, sondern mit der Gruppe arbeiten – das können ihre Kunden bei ihr erleben und so 

auf eigene Weise selbst gesteckte Ziele verfolgen.  

EXPERTE FÜR  

 Outplacement 

 Führungskräfteentwicklung 

 Teamentwicklungen 

 Vertriebstraining und –coaching 

 Demografie 

QUALIFIKATIONEN 

 Systemischer Coach, Trainerin und Outplacement-Beraterin 

 Rebequa-zertifizierte Demografieberaterin 

 Motivprofilanalyse nach Steven Reiss 
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BERUFSERFAHRUNG 

 15 Jahre Vertriebserfahrung in der Petro-Chemie 

 7 Jahre Führungserfahrung 

 Freiberufliche Karriereberaterin 

 5 Jahre Projektmanagement-Erfahrung 

PERSÖNLICHES  

 Liebevolle Hundebesitzerin 

 Agil und wendig, jedoch überhaupt nicht sportlich 

 Stellt aber fest, dass Bewegung ganz gut tut 

 Passionierte Heimwerkerin 

KONTAKT 

Trainerkartell 

Ringstraße 69 

12205 Berlin-Lichterfelde 

(030) 612 808 802 

lohner@trainerkartell.de 


